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N° da Proposta: 102874
Emissao da Proposta: 20/05/2025 10:59:03
Validade da Proposta: 19/06/2025

DADOS DO CONTRATADO |

Razao Social: CNPJ:

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI 03.775.588/0001-43
Endereco:

Rua Manoel Gongalves Guimaraes, 195 - José Pinheiro - CEP: 58407-363 - CAMPINA GRANDE - PARAIBA
Consultor de Mercado: Email:

Romulo Farias romulofarias@fiepb.org.br

Representante Legal: Cargo:

Daniela Leal de Almeida Freire Diretor(a) Regional

DADOS DO CLIENTE - CONTRATANTE I
Razao Social:
MUNICIPIO DE ASSUNCAO
CNPJ:
01612635000102
Endereco:
ASSUNCAO - PARAIBA, RUA DO COMERCIO,S/N, CEP: 58685000
Contato: Telefone: Email:
GLICIA (83) 99933-9990 prefeitura@assuncao.pb.gov.br
Representante Legal: Cargo do Contato:
WAGNER FELIPE DE OLIVEIRA VILAR Secretario(a)
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DADOS DO(S) SERVICO(S)

Servigo: Unidade Executora: Valor unitario Quantidade:
COSTUREIRO INDUSTRIAL DO CITI/CAM CENTRO DE INOV. E
VESTUARIO TEC. INDUSTRIAL R¥23.500,00 1
COSTUREIRO INDUSTRIAL DO CITI/CAM CENTRO DE INQV. E RS 0,00 1
VESTUARIO TEC. INDUSTRIAL !
COSTUREIRO INDUSTRIAL DO CITI/ICAM CENTRO DE INOV. E R$23.500,00 1
VESTUARIO (MALHA) TEC. INDUSTRIAL e
COSTUREIRO INDUSTRIAL DO CITI/CAM CENTRO DE INOV. E RS 0,00 1
VESTUARIO (MALHA) TEC. INDUSTRIAL !
Valor a
Pagar:
R$47.000,00

CONDICOES DE PAGAMENTO

Forma de

Nome Fonte Pagadora P : Parcelamento: Valor da Parcela:
agamento:
01612635000102 - MUNICIPIO DE
ASSUNCAO - ASSUNCAO GABINETE DO Transferéncia 01 parcela(s) R$47.000,00
PREFEITO
Vencimento do Boleto: 30/05/2025
| OBSERVAGOES GERAIS 1

Cursos de qualificagao profissional na area de vestuario para até 20 alunos em cada turma, totalizando até 80 pessoa
capacitadas.

| DESCRICAO |

Curso: COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO

Objetivo: Propiciar o desenvolvimento dos conhecimentos tedricos e praticos necessarios para a atuagéao
profissional na confecgdo de pegas em malhas, de acordo com o perfil profissional requerido pelo mercado de
trabalho, atendendo as normas e legislagdo de seguranga e exigéncias da industria téxtil, focando as novas
tendéncias de mercado.

Conhecimentos: 1.Nomenclaturas e representagfes do vestuario 2.Tipos de Desenho 3.Tipos de Produtos

4 .Componentes 5.Simbologia de Lavagens e conservagdo 6.Matérias Primas 7.Maquinas e Equipamentos 8.Processo
Produtivo 9.Documentagéo Técnica 10.Ficha Técnica Criagdo 11.Desenvolvimento e Produgdo 12.0Ordem de Produgéo
13.0rdem de Corte 14.Representagdes: Fluxograma, organograma, layout de produgao, graficos 15.Maquinas Industriais
de Costura 16.Costuras Industriais 17.ESTUDOS DE TEMPOS E MOVIMENTOS 18.Cronometragem 19.Documentos
Técnicos 20.Normas Técnicas e regulamentadoras aplicadas ao processo de costura Industrial 21.Relagdes Institucionais
verticais e horizontais

Pré Requisitos: |dade minima: 16 anos. Escolaridade: No minimo 6° ano completo do ensino fundamental.
CONSIDERAR Decreto n® 3.298/1999 - Art. 28. § 20 As instituigdes publicas e privadas que ministram educagao
profissional deverdo, obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais de nivel basico a pessoa portadora de deficiéncia,
condicionando a matricula & sua capacidade de aproveitamento e ndo a seu nivel de escolaridade. "

"Idade minima: 16 anos. Escolaridade: No minimo 6° ano completo do ensino fundamental. CONSIDERAR Decreto n®
3.298/1999 - Art. 28. § 20 As instituicdes publicas e privadas que ministram educacao profissional deverao,
obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais de nivel basico a pessoa portadora de deficiéncia, condicionando a
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matricula & sua capacidade de aproveitamento e ndo a seu nivel de escolaridade. "

Carga Horaria: 170 Local de Execugao: In Company
Unidade Medida: Curso Quantidade: 1
Valor Unitario: 23.500,00

Curso: COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO

Objetivo: Propiciar o desenvolvimento dos conhecimentos tedricos e praticos necessarios para a atuagéo
profissional na confecgdo de pegas em malhas, de acordo com o perfil profissional requerido pelo mercado de
trabalho, atendendo as normas e legislagéo de seguranca e exigéncias da industria téxtil, focando as novas
tendéncias de mercado.

Conhecimentos: 1.Nomenclaturas e representacdes do vestuario 2.Tipos de Desenho 3.Tipos de Produtos
4.Componentes 5.Simbologia de Lavagens e conservagdo 6.Matérias Primas 7.Maquinas e Equipamentos 8.Processo
Produtivo 9.Documentagdo Técnica 10.Ficha Técnica Criagdo 11.Desenvolvimento e Produgdo 12.0rdem de Produgao
13.0rdem de Corte 14.Representacgdes: Fluxograma, organograma, layout de produgdo, graficos 15.Maquinas Industriais
de Costura 16.Costuras Industriais 17.ESTUDOS DE TEMPOS E MOVIMENTOS 18.Cronometragem 19.Documentos
Técnicos 20.Normas Técnicas e regulamentadoras aplicadas ao processo de costura Industrial 21.Relagdes Institucionais
verticais e horizontais

Pré Requisitos: Idade minima: 16 anos. Escolaridade: No minimo 6° ano completo do ensino fundamental.
CONSIDERAR Decreto n°® 3.298/1999 - Art. 28. § 20 As instituigGes publicas e privadas que ministram educagéo
profissional deverdo, obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais de nivel basico a pessoa portadora de deficiéncia,
condicionando a matricula a sua capacidade de aproveitamento e ndo a seu nivel de escolaridade. "

"ldade minima: 16 anos. Escolaridade: No minimo 6° ano completo do ensino fundamental. CONSIDERAR Decreto n°®
3.298/1999 - Art. 28. § 20 As instituigdes publicas e privadas que ministram educagéo profissional deverao,
obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais de nivel basico a pessoa portadora de deficiéncia, condicionando a
matricula & sua capacidade de aproveitamento e ndo a seu nivel de escolaridade. "

Carga Horaria: 170 Local de Execugao: In Company
Unidade Medida: Curso Quantidade: 1
Valor Unitario: 0,00

Curso: COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO (MALHA)

Objetivo: Propiciar o desenvolvimento dos conhecimentos tedricos e praticos necessarios para a atuagdo
profissional na confecgéo de pegas em malhas, de acordo com o perfil profissional requerido pelo mercado de
trabalho, atendendo as normas e legislacao de segurang

Conhecimentos: Tecnologia da Confecgdo e Simbologias Técnicas do Vestuario;Operagao de Maquina de Costura.
Pré Requisitos: Idade minima: 16 anos.Escolaridade: No minimo 6° ano completo do ensino fundamental.

Carga Horaria: 160 Local de Execugao: In Company

Unidade Medida: Curso Quantidade: 1

Valor Unitario: 23.500,00

Curso: COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO (MALHA)

Obijetivo: Propiciar o desenvolvimento dos conhecimentos tedricos e praticos necessarios para a atuacao
profissional na confecgéo de pegas em malhas, de acordo com o perfil profissional requerido pelo mercado de
trabalho, atendendo as normas e legislag@o de segurang

Conhecimentos: Tecnologia da Confecgéo e Simbologias Técnicas do Vestuario;Operag@o de Maquina de Costura.
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Pré Requisitos: Idade minima: 16 anos.Escolaridade: No minimo 6° ano completo do ensino fundamental.
Carga Horaria: 160 Local de Execugao: In Company
Unidade Medida: Curso Quantidade: 1

Valor Unitario: 0,00

DISPOSICOES FINAIS Il

1. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:
Em caso de venda com valor parcelado o inadimplemento de quaisquer das parcelas ensejara no vencimento antecipado
das demais. - Fica desde ja acordado entre as partes aqui envolvidas que, em caso de inadimpléncia, o CONTRATADO
promovera a competente agao, visando o recebimento da(s) importancia(s) devida(s), com os acréscimos legais.

2. DAVIGENCIA
O presente instrumento entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e sua execugéo sera realizada no prazo de 6
meses, podendo, entretanto, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos por intermédio de Termo Aditivo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término aprazado, sem prejuizo das atividades em andamento, desde que nio
haja denuncia de nenhuma das partes.

3. DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA
Por forga do presente instrumento, fica desde ja acordado que nédo se estabelecera qualquer vinculo empregaticio entre
a CONTRATANTE e o pessoal que o SENAI/DR/PB utilizar na execugdo dos servigos objeto deste contrato.

4. DA APLICACAO DE PENA DE MULTA
O nao pagamento no seu respectivo vencimento obrigara a CONTRATANTE ao pagamento de multa de 2% (dois por
cento) e juros de mora de 0,033% ao dia, incidentes sobre o valor corrigido monetariamente na forma deste contrato, “pro
rata” pelos dias de atraso, sem prejuizo de quaisquer outras medidas;
a) Descumprimento das condigdes e termos pactuados no presente instrumento sujeitara ao infrator em multa de 2%
(dois por cento) do valor total do Contrato.

5. DAS HIPOTESES DE RESCISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser rescindido de pleno direito pelo SENAI/PB, independentemente de interpelagéo ou notificagdo
judicial ou extrajudicial, por mutuo acordo entre as partes ou por qualquer delas, bastando para tanto, notificagdo por
escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das atividades em andamento, ou nas seguintes
hipdteses:

a) De pleno direito ao término da avenga contratual

b) Decretagé@o de faléncia, pedido de recuperagéo judicial, insolvéncia civil, liquidagéo judicial ou extrajudicial ou

suspensao, pelas autoridades competentes, das atividades da CONTRATANTE;
c) Por desmobilizagdo ou encerramento das atividades desenvolvidas pelo CONTRATADO;
d) Inobservancia de dispositivos normativos, contratuais;

6. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS CLAUSULA — PROTECAQO DE DADOS PESSOAIS

6.1. Para os fins deste Contrato consideram-se:

a) Dados Pessoais — todo aquele que se relaciona a pessoa natural identificada ou identificavel;

b) Tratamento — Toda operagéo realizada com dados pessoais tais como: coleta, produgéo, recepgao, gravagao,
utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmisséo, distribuigdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminagéo, avaliagdo ou controle da informagéo, modificagéo, comunicagao, transferéncia, difuséo ou extragao;

c) Titular — pessoa natural a quem se referem os dados pessoais tratados;

d) Controlador - é o Contratante a quem compete as decisdes referentes ao tratamento; e

e) Operador - e o Contratado a qual realiza o Tratamento dos Dados Pessoais em nome do Controlador.

6.2. As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n®13.709/2018 e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para
garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores e subcontratados que utilize dos Dados Protegidos na
extenséo autorizada da referida LGPD.

6.3. Cabera ao CONTROLADOR, tomar as decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais transmitidos ao
OPERADOR que realizara o tratamento dos dados pessoais, seguindo as instrugbes recebidas pelo
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CONTROLADCR e garantindo a licitude e idoneidade no tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar
com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

6.4. O OPERADOR se compromete a tratar os Dados Pessoais, aos quais tiver acesso em razao do presente Contrato,
somente nos limites aqui previstos e manter os Dados Pessoais armazenados exclusivamente pelo tempo
necessdrio para desenvolver os seus servigos, disponibilizando-os ao CONTROLADOR ao fim dos Servigos e
excluindo-os apds atingirem suas finalidades de acordo com a legislagéo.

6.5. O OPERADOR obriga-se a garantir a confidencialidade dos dados tratados por meio de uma politica internade
privacidade, a fim de respeitar, por si, seus funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presentecontrato. (art. 50,
LGPD);

6.6. O OPERADOR devera notificar o CONTROLADOR sobre quaisquer solicitagcbes dos titulares de DadosPessoais
que venha a receber, tais como:
a) Confirmagao da existéncia de tratamento;
b) Acesso aos dados;
c) Correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
d} Anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivaos ou tratados em desconformidade
com a lei;
e) Portabilidade dos dados;
f) Eliminagédo dos dados pessoais tratados com o consentimento;
g) Informacgédo sobre entidades publicas e privadas com as quais foi realizado uso compartilhado de dados;
h) Informacgéo sobre a possibilidade de ndo fornecimento do consentimento e sobre as consequéncias da negativa;
i) Revogagdo do consentimento; e
i) Revisdo de decisdes automatizadas tomadas com base no tratamento de dados pessoais.

6.7. O CONTROLADOR se reserva ao direito de realizar auditoria interna de dados, objeto do presente contrato a
qualquer tempo e mediante aviso prévio de 48 horas ao OPERADOR.

6.8. O presente contrato ndo autoriza o OPERADOR a subcontratar outro OPERADOR, em todo ou em parte, para o
exercicio de qualquer atividade de tratamento de dados relacionada ao objeto da contratagéo, exceto os servigos
auxiliares necessarios para o normal funcionamento dos servigos do OPERADOR:

a) Caso haja a necessidade de subcontratar outras empresas, devera o OPERADOR obter a aprovagédo prévia e
expressa do CONTROLADOR, indicando exatamente os tipos de tratamentos e dados afetados pela
subcontratacgao.

b) Para todos os efeitos, a parte subcontratada pelo OPERADOR sera considerada como OPERADOR, estando
obrigada a, no minimo, cumprir as obrigagdes estabelecidas no presente contrato, cabendo ao OPERADOR
garantir que a parte subcontratada estara sujeita &s mesmas obrigagdes deste contrato, sendo ele responsavel,
perante o CONTROLADOR pelas atividades de tratamento de dados exercidas pela parte subcontratada.

6.9. Em caso de incidente de seguranga, a parte 0 OPERADOR devera notificar a CONTROLADORA informando a
ocorréncia, no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito horas) e indicando as medidas deveréo ser adotados para
a reversdo da situagdo no menor prazo possivel. As partes obrigam-se, ainda, a apresentar todas as informagdes e
esclarecimentos para o acompanhamento das acgdes realizadas para corregdo da falha, fornecendo a documentagao
necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em razéo do referido incidente.

7. DO CONTRATO GERAL DE PRESTAGCAO DE SERVICOS.
O CONTRATANTE declara, a partir da assinatura do presente instrumento, que teve acesso ao Contrato Geral de
Prestagdo de Servigos do SENAI/DR/PB, mediante QR-CODE, estando ciente de todas as condigdes contratuais,
sobretudo em relagdo as obrigagfes de ambas as partes, aderindo assim ao referido Contrato mediante o aceite a
presente Proposta Comercial, sendo acessivel pelo seguinte cédigo QR-CODE:
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https://drive.google.com/file/d/1 kDSVKNLOUERSSVCyZX4hPoobF2v1ss97/view ?usp=sharing
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I APROVACAO CRM |

De Acordo, autorizo o(s) servigo(s) discriminado(s).

Data: / /

ihﬂiltﬂ bgg&i é P(’YVL(:-’(JJL 2

DANIELA LEAL DE ALMEIDA FREIRE CONTRATANTE
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF n°.: CPF n®°.:
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